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кЩентр профессиональной реаФffiffiЬклидов))

тв9рждаю
ГАУ РК (ЦПРИ)
В.Л. Луконькова
о& 2024г.

План работы методического каби РК (ЦПРИ>
на2024-2025 уч. год

Вся система методической работы нацелена на реализацию единой методической
темы ГАУ РК (ЦПРИ) 2024-2027 tод
<<Обеспечение соответствия и роста профессиональной компетенции педагогических
работников Щентра через реализацию самообразовательной деятельности
непрерывного совершенствования уровня педагогического мастерства в условиях
реабилитационной средьD)

Itель меmо d uческой р аб оmы :

Создание образовательно-реабилитационной среды в усдовиях Щентра, через

Реализацию саrrлообразоватольноЙ деятельности непрерывного совершонствования уровня
педагогического мастерства в условиях реабилитационной среды)

ffi
еt.ffi

м Содержание мероприятий Срок
исполнеЕия

ответственньй
за исполнение

1 2 J 4

1. продолжить оформление экспозиционных
мат9риалов по разделам :

1. Законодательные, нормативно-правовые
актыпо профессиональному обучению
(ФЗJ$238 от 03.07.210lб О независимой
оценке квалификации; Приказ Минобрнауки
РФ М 723 от 17,06. 2016 г, Расrrоряжения
правительства РФ от 05.03.2015 Ns З66-
р,документы, постановления правительства
РФ, Министерства труда и социальной
защиты, Министерства образования и науки,
решения, приказы по основным проблемам
ра:}вития профессионального обучения и
образования)

2, Локально- правовые акты (Положения,
должностные инструкции и т.п.)

З. Утверждение единой методической темы на
2024-2027 учебный год. Выработка единьж
tIредставлений о перспективах работы над
методической темой Щентра, как формой
образования и самообразования
педагогического коллектива. Оказание
методической помощи в выборе
индивидуЕшьных методшIеских тем

В течение
года

начальник Мо
Виноградова
О.М.; старший
методист
Гунявая А.Г.;



ГIерспективные, годовые, текущие планы

рuбо"u, методической слу:кбьц 
_ л

методкабинета, плаЕы работы Tto

самообразованию,
Программы деятеJIьности кШколы

aоuaршaпaтвования педагогического

MacTepcTBa>),{t 
ТIколы молодого

сшециалиста);
6. Планы работы методЕческого совета,

протоколы заседаний МО
'7. ОЪчеты о работе методического отдола;

8. Материалы, педагогических чтений,

конкурсов профессиональЕого мастерства

педагогического состава (Положения,

программы, резулътаты, публикации и др,)

g. Йоrr"rор"нг качества образования,

директорские контрольные срезы (ДКС),

промежуточных и

Й'Дt.u"Ёrurlдифференцированные 
зачет),

мониториЕг УМО",
1 0. Методические разработки педагогов,

публикации.
11. йастие в федеральнъгх и регионаJIьных

мороприятиях,
Еачальник Мо
Виноградова
старший
методист
Гунявая А.Г.;

В течение
годаffiго оборуловаIIиядляПриобретение нес

методического кабинета:

- приЁтор с функuиями ксерокс, сканор,

-мультимедийную установку

frffiiник Мо
Виноградова
старший
Методист
Гунявая А.Г

В течение
годаОрганизация попопнения фонда нау{Ео-

методич9скойи""рu"о",ойлитератур"l_у_бл"^1::?,l 
" ,хем, таблиц,

методические пособия, инструкции, с

графиково рекомендачий

Еачальник Мо
Виноградова
о.м.

на*алйrк Мо
методисты

В течение
года

реабилитационЕьDLтехнологий 
в обучении

irr"-roo" , лиц с ОВЗ, и лиц ТЖС

ffiыьrrикмо
старший
методист
Гунявм А.Г.;
Методист

В течение
годаfrосrоянно осуществлять консультативно-

методическую помощь п9дагогическому коллективу

u рuaрабоrкь дидактичоского, методического,

"пarрупч"онного 
материала для различньlх

о бр аз о в ательЕых no*T :пят,":"" л
шенствовании YIvIO и ДМQ



7. Оказание методической помощи в подборе
материЕIлов для открытых 1..лебньж занятийо
проектов, тренингов, деловых игр и др..

В течение
года

нача.ltьник Мо
методисты

8. Осуществление помощи по составлению и
корректированию рабочих програ},{м, кч}лендарЕо -

тематических rтланов, КОС, методических указаний
по выполЕению практических занятий, планов
самообразования.

В течение
года

начальник
Мо;
Старший
методист;
методист

9. Оказание научно-методической помощи
деятельности творческих групп по изгrению и
внедрению современных педагогических
технологий в воспитательно-образовательный
процесс. Анализ инновационного опыта и
разработка методики его испOльзования другими
преподавателями (воспитателями).

В течение
года

нача_пьник Мо
Виноградова
о.м.
старший
методист
Гунявая А.Г.;
Методист

10. Научно- методическая помощь в изучении
психолого-педагогических особенностей лиц с
ОВЗ. Накопление информации о деятельности
L{ентра(психолого-диагностической, психолого-
коррокционной работы). Ана-пиз результатов
мониторинга.

В течение
года

начшrьник Мо
Методисты

Научно- методическая помощь в обеспечении
социальной защиты, социальной реабилитации
лиц с ОВЗ. ОрганизациrI сопровождаемого
проживания деятельности.

11. Рассмотрение итогов работьт методического
кабинета, анализ резуJьтативности работы 2024 -
2025 ребного года.
Определение круга задач на новый 2025-2026
учебный гол.

В течение
года

нача-пьник Мо
Виноградова
о.м.
старший
методист
Гутlявая А.Г,;

начальник Мо О.М.Виноцрадовао,ФrйК


